OFERTA PRACY
Bank Spotdzielczy w Legnicy zatrudni na:
Stanowisko ds. bezpieczenstwa

Miejsce pracy: Centrala Banku Spétdzielczego w Legnicy

U nas bedziesz magt:

ustanawiac i wdrazac polityki, standardy i rekomendacje zapewniajgce bezpieczeristwo systemodw
i ustug IT,

monitorowaé, analizowac¢ i reagowa¢ na zdarzenia i incydenty naruszenia bezpieczenstwa
teleinformatycznego oraz bezpieczenstwa informacji,

analizowac i raportowac ryzyko bezpieczenstwa informacji/ICT,

utrzymywac kontakt i wspdtpracowac z SOC oraz instytucjami zewnetrznymi,

tworzy¢ regulacje w zakresie ryzyka bezpieczenstwa informacji/ICT,

wspotpracowac z uzytkownikami i pracownikami w celu ustalenia przyczyn i potencjalnych skutkéw
naruszen bezpieczenstwa,

prowadzi¢ szkolenia dla pracownikdéw z obszaru bezpieczenstwa ICT,

ciggle rozwija¢ swojg wiedze i umiejetnosci.

Dotacz do nas, jezeli:

posiadasz wyksztatcenie wyzsze lub jestes w trakcie jego zdobywania,
posiadasz ogdlng wiedze z obszaru bezpieczenstwa/ cyberbezpieczerstwa,
cechuje Cie samodzielnos¢ i odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania,
posiadasz umiejetnos¢ analitycznego myslenia,

jestes sumienny, uczciwy, odpowiedzialny i punktualny,

angazujesz sie w prace i jeste$ gotowy do ciggtego uczenia sie.

Gwarantujemy:

stabilne zatrudnienie w oparciu o umowe o prace,

prace w przyjaznej atmosferze opartej na zaufaniu i wspétpracy,

state wynagrodzenie oraz system premiowy uzalezniony od skali zaangazowania,

$wiadczenia w ramach Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych,

szereg szkolen i kursow zakonczonych certyfikatami oraz mozliwosé rozwoju zawodowego,
mozliwo$¢ przynaleznosci do ubezpieczenia grupowego w jednej z wiodgcych firm
ubezpieczeniowych.

Dotqgcz do naszego zespotu!

Zainteresowane osoby prosimy o przekazanie ofert zawierajgcych CV oraz list motywacyjny
z dopiskiem w tytule:
Stanowisko ds. bezpieczeristwa

osobiscie w siedzibie Banku, pocztg tradycyjng lub na adres e-mail: sekretariat@bslegnica.pl



mailto:sekretariat@bslegnica.pl

W nadsytanych dokumentach prosimy o dopisanie nastepujacej klauzuli:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w zgtoszeniu rekrutacyjnym dla
obecnych iprzysztych rekrutacji prowadzonych przez Bank Spodtdzielczy w Legnicy zsiedzibg przy ulicy
Wijazdowej 2, 59-220 Legnica zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.
Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)".

Oferty nie zawierajace zgody na przetwarzanie danych nie beda rozpatrywane.

Uprzejmie informujemy, ze z wybranymi kandydatami skontaktujemy sie telefonicznie.

Klauzula Informacyjna Administrator

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Bank Spétdzielczy w Legnicy, z siedzibg ul. Wjazdowa 2, 59-220 Legnica,
wpisany przez Sad Rejonowy dla Wroctawia — Fabrycznej we Wroctawiu, IX Wydziat Gospodarczy KRS do rejestru
przedsiebiorcow pod numerem KRS 0000045757, NIP 691-020-54-23, REGON 000509985. W Banku zostat wyznaczony
Inspektor Ochrony Danych. Mozna sie z nim skontaktowaé piszac - najlepiej z dopiskiem ,,Inspektor Ochrony Danych
Osobowych” - na adres pocztowy Banku lub adres elektroniczny: e-mail: iod@bslegnica.pl. Bank przetwarza dane osobowe
w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa iich podanie jest niezbedne
w zakresie z nich wynikajacych (np. imie, nazwisko, doswiadczenie zawodowe, wyksztatcenie wynikajg z Kodeksu pracy).
Pozostate dane zawarte w przestanej aplikacji (np. wizerunek) przetwarzamy na podstawie dobrowolnej zgody, wyrazonej
poprzez wystanie zgtoszenia rekrutacyjnego i ich podanie nie ma wptywu na mozliwos$¢ udziatu w rekrutacji. Dane osobowe
przestane w aplikacji przetwarzamy w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu przez okres 3
miesiecy od zakoriczenia procesu rekrutacji, a w przypadku wyrazenia zgody na udziat w przysztych rekrutacjach do czasu jej
cofniecia. Kandydatowi przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w
dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie
zgody), ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Kandydat ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia.
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