Legnica, dnia 26.02.2024 r.

Ocena stosowania Zasad tadu Korporacyjnego

w Banku Spétdzielczym w Legnicy za rok 2023

Zgodnie z zapisami § 11 ,Polityki tadu Korporacyjnego Banku Spoétdzielczego w Legnicy” oraz
Instrukcji sporzadzania informacji zarzadczej”, Rada Nadzorcza Banku Spotdzielczego w Legnicy
na posiedzeniu w dniu 26 lutego 2024 r. dokonata oceny stosowania zasad fadu korporacyjnego.

Ocene przeprowadzono w oparciu o raport przedfozony przez Zarzad, a sporzadzony przez
stanowisko ds. zgodnosci i kontroli wewnetrznej.

Ocena zasad tadu korporacyjnego obejmuje nastepujace obszary:

- organizacja i struktura organizacyjna;

- relacje z udziatowcami;

- organ zarzadzajacy — Zarzad Banku i nadzorujacy — Rada Nadzorcza;
- polityka wynagrodzen;

- polityka informacyjna;

- dziatalnoé¢ promocyjna i relacje z klientami;

- kluczowe systemy i funkcje wewnetrzne.

Rada Nadzorcza stwierdza, ze w 2023 r. w Banku Spoétdzielczym w Legnicy nie zaistniaty zadne
przestanki wskazujgce na naruszenie przyjetych zasad. Bank jako instytucja zaufania publicznego
prowadzi dziatalno$¢ zgodnie z przepisami prawa, z zachowaniem najwyzszej starannosci, a takie
przyktada wage do uksztattowania odpowiednich relacji z udziatowcami oraz klientami.

W zwigzku z powyzszym Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia przestrzeganie Zasad tadu
Korporacyjnego w 2023 r. przez Bank Spoétdzielczy w Legnicy.

Wyniki niniejszej oceny Rada Nadzorcza przekaze Zebraniu Przedstawicieli.
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